
 

Prozess Verantwortung Hilfsmittel 

Hauptprozess Rekrutierung 
Teilprozess Stellenbewertung 

Start 

Antrag Stellenbewertung / 
Stellenbeschreibung /  
Anforderungsprofil /  
ev. Quervergleiche 

 
Sind alle  

Unterlagen/
Unterschriften  
vorhanden? 

Fehlende Unterlagen/
Unterschriften beschaffen 

Ja 

Nein 

Vorbereitung / Einladung 
Direkte/r Vorgesetzte/r oder 

Antragsteller/in +  
Leitung HR 

Bewertung der Stelle 

Mitteilung Resultat  
Stellenbewertung an  

Antragssteller/in 
Kopie an Betroffene 

Ende 

Teilprozess 
Wieder– oder 
Neubesetzung 

einer Stelle 

KGR Ressort Personal 

Geschäftsstelle 

Geschäftsstelle 

Geschäftsstelle 

Geschäftsstelle 

Antrag Stellenbewertung 

Stellenbeschreibung 
Anforderungsprofil 

GKG-Interne 
Quervergleiche 

Dokumente 
Antrag / Stebe /  
Quervergleiche 

Legende: 
GKG: Gesamtkirchgemeinde 
KGR: Kirchgemeinderat 
 


